
 
 

Abetare Gojani, izvršni direktor Fondacije House, biografija  

Abetare Gojani je lider civilnog društva i stručnjak za digitalnu transformaciju s preko 15 godina iskustva u 
unapređenju inkluzivnog razvoja, građanskog učešća i međusektorske saradnje na Kosovu. Trenutno vrši 
funkciju izvršne direktorice Fondacije House (ranije IPKO Founda�on), jedne od najdugovečnijih 
organizacija civilnog društva u zemlji, s više od 25 godina u�caja u oblas� tehnologije, obrazovanja, 
osnaživanja mladih i demokratskog angažovanja.  

Od pridruživanja organizaciji 2010. godine, Abetaru je predvodio njen strateški razvoj u priznatog graditelja 
ekosistema, povezujući aktere civilnog društva, javne ins�tucije, akademsku zajednicu i privatni sektor oko 
zajedničkih ciljeva pravednog, održivog i inkluzivnog razvoja. Pod njenim vodstvom, Fondacija House je 
doprela do preko 50.000 mladih ljudi širom Kosova, sa snažnim fokusom na osnaživanje žena i devojaka, 
kao i marginaliziranih zajednica, uključujući Rome,  Aškalije, Egipćane i ruralno stanovništvo.  

Njen rad se odlikuje integracijom građanskog angažiranja na lokalnom nivou s digitalnim inovacijama. Kroz 
programe digitalne pismenos�, veštačke inteligencije, medijske pismenos�, društvenih inovacija i 
građanskog zagovaranja, ona je dosledno pokazivala kako tehnologija može posluži� kao moćan alat za 
jačanje učešća, inkluzije i demokratskih procesa. Abetare poseduje cer�fikat ISO/IEC 42001 za vodećeg 
sprovodnika sistema za upravljanje veštačkom inteligencijom i prepoznata je po tome što donosi naprednu 
i inova�vnu perspek�vu liderstvu civilnog društva.  

Pored svoje izvršne uloge, Abetare ak�vno doprinosi upravljanju i dijalogu o poli�kama. Ona služi kao 
izabrana predstavnica civilnog društva u Kancelariji za dobro upravljanje Republike Kosovo, gde podržava 
ins�tucionalnu saradnju i par�cipa�vne procese kreiranja poli�ka. Takođe je članica Savetodavnog odbora 
Fakulteta prirodnih i matema�čkih nauka Univerziteta u Priš�ni, gde pods�če jače veze između akademske 
zajednice, inovacija i civilnog društva.  

Abetarino liderstvo utemeljeno je na uverenju da budućnost civilnog društva leži u njegovoj sposobnos� 
saradnje, prilagođavanja i inovacija. Posebno je posvećena jačanju ekosistema civilnog društva, 
pojačavanju različi�h glasova i unapređenju inkluzivnih i tehnološki omogućenih pristupa građanskom 
angažiranju. Njen rad odražava snažnu posvećenost osiguravanju da civilno društvo na Kosovu ostane 
relevantno, otporno i da reaguje na potrebe svojih zajednica u sve digitalnijem i međusobno povezanom 
svetu. 

 


