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Abetare Gojani je lider civilnog drustva i stru¢njak za digitalnu transformaciju s preko 15 godina iskustva u
unapredenju inkluzivnog razvoja, gradanskog ucesca i medusektorske saradnje na Kosovu. Trenutno vrsi
funkciju izvrSne direktorice Fondacije House (ranije IPKO Foundation), jedne od najdugovecnijih
organizacija civilnog drustva u zemlji, s viSe od 25 godina uticaja u oblasti tehnologije, obrazovanja,
osnazivanja mladih i demokratskog angaZovanja.

Od pridruZivanja organizaciji 2010. godine, Abetaru je predvodio njen strateski razvoj u priznatog graditelja
ekosistema, povezujudi aktere civilnog drustva, javne institucije, akademsku zajednicu i privatni sektor oko
zajednickih ciljeva pravednog, odrzZivog i inkluzivhog razvoja. Pod njenim vodstvom, Fondacija House je
doprela do preko 50.000 mladih ljudi Sirom Kosova, sa snaznim fokusom na osnaZivanje Zena i devojaka,
kao i marginaliziranih zajednica, uklju¢uju¢i Rome, Askalije, Egipé¢ane i ruralno stanovnistvo.

Njen rad se odlikuje integracijom gradanskog angaziranja na lokalnom nivou s digitalnim inovacijama. Kroz
programe digitalne pismenosti, veStacke inteligencije, medijske pismenosti, drustvenih inovacija i
gradanskog zagovaranja, ona je dosledno pokazivala kako tehnologija moZe posluziti kao moéan alat za
jacanje uéeséa, inkluzije i demokratskih procesa. Abetare poseduje certifikat ISO/IEC 42001 za vodecdeg
sprovodnika sistema za upravljanje vestackom inteligencijom i prepoznata je po tome Sto donosi naprednu
i inovativnu perspektivu liderstvu civilnog drustva.

Pored svoje izvrSne uloge, Abetare aktivno doprinosi upravljanju i dijalogu o politikama. Ona sluZi kao
izabrana predstavnica civilnog drustva u Kancelariji za dobro upravljanje Republike Kosovo, gde podrzava
institucionalnu saradnju i participativne procese kreiranja politika. Takode je ¢lanica Savetodavnog odbora
Fakulteta prirodnih i matematickih nauka Univerziteta u Pristini, gde podstice jace veze izmedu akademske
zajednice, inovacija i civilnog drustva.

Abetarino liderstvo utemeljeno je na uverenju da buduénost civilnog drustva leZi u njegovoj sposobnosti
saradnje, prilagodavanja i inovacija. Posebno je posvecena jacanju ekosistema civilnog drustva,
pojacavanju razlic¢itih glasova i unapredenju inkluzivnih i tehnoloski omoguéenih pristupa gradanskom
angaziranju. Njen rad odraZava snaznu posvecenost osiguravanju da civilno druStvo na Kosovu ostane
relevantno, otporno i da reaguje na potrebe svojih zajednica u sve digitalnijem i medusobno povezanom
svetu.



